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 الحمد لله وكفى، والصلاة والسلام على عبده المصطفى، نبينا محمدٍ وعلى آله وصحبه ومن اقتفى.. وبعد:

العلم  أسووان ن اا العما المةسووسوو ، و   حاا كان  الاسووتياتي  إن وضوووا اليةيا المسووتةبليا والت طيط      

 الاستياتي   إن الاهتمام ب انب الت طيط  االسيهذا العما ا تماعيًّا  يييًّا كما     معيا البي ال يييا بميكز 

شكاٍ  اص، والإسهام    تحةيق يةيا  السياي ب أن يتم بأ ضا ما يمكن؛ لتحةيق متطلبات مستفيدي ميكز  ب

 لمتطلبات التنميا الا تماعيا بشكاٍ عام. 2030المملكا 

ع الأهداف والسوووياسوووات، وتحديد لوضوووالسووويا ل معيا البي ال يييا بميكز  الاسوووتياتي ياوتأت  هذه ال طا      

الإ ياءات، وإعداد الميزانيات الت طيطيا، ووضووووع بيامع العما وال داوا الزمنيا ال اصووووا بالتنفيذ؛ ومن هذا 

 م( للعما على تحةيةها بمشيئا الله تعالى.2026   ــــ م2023المنطلق تم وضع هذه ال طا للأعوام )
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 .    العما ال يييوالييادة التميز الرؤية: 

 . ي ال دما واليق  بها الت  تسهم    تطوي والأنشطاتةديم م تلف المشاييع  عدة واعانا المستفيدين من  لاامساالرسالة: 

 ( الشفا يا.1القيم: 

 ( ال صوصيا.2         

 اواة.ــــــ( المس3         

 ا.ـــــ( النزاه4         

 ( يوا التعاون.5         

 ( الالتزام.6         

 ( المبادية.7         
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 فريق العمل

: اللجنة الإدارية:    وتضم كلًّا من:أولًا
 يئيسًا()عبدالغن  عل  احمد  ( 1                                             

 )نائباً لليئين( عل   اضا عل  (  2                                             

 (عضو) محمد صالح سعيد  ( 3                                             

 )عضوًا( عل  يح  (  4                                              

ا: لجنة 
ا
 وتضم كلًّا من:: البحث ثاني

 )يئيسًا( عبدالغن  عل  احمد ( 1                                         

 عضو  عل  يح  عل  (2                                         

  الد عبدالله عوض )عضو(( 3                                         

 مها عبداليحمن )عضو(( 4                                         

 

ا: لجنة 
ا
 وتضم كلًّا من:: مالية ثالث

 عبدالغن  عل  احمد )يئيسا( (1

 حسن صالح حسن  )عضو( (2

 (محمد سعيد حمدان ) عضو (3
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 (SWOTتحليل بيئة العمل )
 نقاط الضعف نقاط القوة

 ( حوكما سياسات وأدلا ولوائح وقيايات العما.1

 ( الانس ام والتناغم بين إداية ال معيا وم لن الإداية.2

 ( تو ي أنظما وبيامع إلكتيونيا لتسهيا العما.3

 ( الدقا    إ ياءات المعاملات الماليا.4

 موايد ال معيا المستداما.( ضعف 1

 ( ضعف ال انب الإعلام     إبياز دوي   2

 ال معيا ومهامها.    

 ( عدم تملك مبنى  اص لل معيا.3

 التهديدات الفرص

 ( تو ي بعض  هات ومنصات الدعم.1

 ( تفعيا دوي الشياكا الم تمعيا.2

 ( اسوووترماي المناسوووبات والا تماعات ووسوووائا التواصوووا الا تماع    3
 التعييف بدوي ال معيا ومهامها.

( إمكانيا  لق  يص تطوعيا لدعم ال معيا    تنفيذ العديد من بيام ها 4
 و ططها.

 ( اله ية من المنطةا؛ مما يةلا من  يص الدعم.1

 ( التأرييات الاقتصاديا.2

يا ات 3 يا واحت لدعم بيامع ال مع ( ضوووووووعف التسوووووووويق 
 المستفيدين.

 ال معيا. ( ضعف دعم الوزاية لبيامع4

( ضووووووعف دعم ال هات المشووووووي ا على ال معيا    تةديم 5
 البيامع التطويييا.
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 الًستراتيجيةالأهداف 

 

 ( تحقيق موارد مالية متنامية ومستدامة.1

 ( تعزيز ثقافة الادخار والوعي المالي للمستفيدين.2

 ( تأهيل المستفيدين للًّكتفاء الذاتي.3

 الإيجابية للجمعية.( تعزيز الصورة الذهنية 4

 ( تطوير منظومة العلًّقات العامة والإعلًّم.5

 

 

 

 

 



 جمعـيـة البـر الخيريـة بالسرح

 مسجـلة بالمركـز الوطنـي لتنمـية القـطـاع

322ربحي برقـم الغـيـر   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تحقيق موارد مالية متنامية ومستدامة. الاستراتيجيالهدف 

 مؤشر الإنجاز المشروع أو البرنامج الأهداف الفرعية

1 
 

 استثمار أرض الجمعية 
1 

إنشاء وحدات تجارية وسكنية 

 على أرض الجمعية
 على الأقلمبنى للجمعية 

2 
 

 الاستفادة من الداعمين المحليين ومنصات الدعم المتوفرة.
2 

طلب الدعم من الداعمين 

 المحليين ومنصات الدعم المتوفرة
 ( دعم50تحقيق )

 ( جمعيات خيرية4توقيع عقود شراكات مع ) شراكات مع جمعيات خيرية 3 إقامة شراكات متنوعة وفعالة. 3

 4 برامج الجمعية وخططها.التسويق باحتراف لدعم  4
منشورات تسويقية متنوعة عبر 

 وسائل التواصل الاجتماعي
ا لـ )  ( برامج 5منشورًا تسويقيًّ
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.تعزيز ثقافة الادخار والوعي المالي للمستفيدين الهدف الاستراتيجي   

فرعيةالأهداف ال  مؤشر الإنجاز المشروع أو البرنامج 

1 
 

للمستفيدين حول ثقافة الادخار والوعي المالي.إقامة دورات تدريبية   
1 

دورات تدريبية للمستفيدين حول 

 ثقافة الادخار والوعي المالي

( دورات تدريبية حول ثقافة 5تنفيذ )

 الادخار والوعي المالي

لهدف الاستراتيجيا الذاتي للًّكتفاء تأهيل المستفيدين   

فرعيةالأهداف ال  مؤشر الإنجاز المشروع أو البرنامج 

الذاتي أسر للاكتفاء( 10تأهيل ) تأهيل المستفيدين للاكتفاء الذاتي 1 تأهيل بعض أسر المستفيدين من الحاجة إلى الاكتفاء الذاتي. 1  
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   تعزيز الصورة الذهنية الإيجابية للجمعية. الهدف الاستراتيجي

فرعيةالأهداف ال  مؤشر الإنجاز المشروع أو البرنامج 

1 

 

استثمار المناسبات والاجتماعات ووسائل التواصل الاجتماعي 

 المتنوعة في تعزيز الصورة الذهنية الإيجابية للجمعية.

 

 

1 

توظيف باحثين/ باحثات يصلون للمستفيدين في 

 بيوتهم.

 

ين، وباحثتين
َ
 توظيف باحث

2 
إيجاد فرص تطوعية لأفراد المجتمع لدعم 

وخططها.الجمعية في تنفيذ برامجها   
( فرص تطوعية لأفراد المجتمع10)  
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-الاعتماد:  

  

 

م  للدوية ال امسا للم لن   04/10/2023والإ ياءات الماليا والمحاسبيا    الا تماع السادن بتاييخ اعتمد م لن إداية ال معيا دليا السياسات 

، 

                                                 

 
 

 الهدف الاستراتيجي 
 تطوير منظومة العلًّقات العامة والإعلًّم.

فرعيةالأهداف ال  مؤشر الإنجاز المشروع أو البرنامج 

1 

 

التحاق لجنة العلاقات العامة والإعلام بدورات تخصصية 

مجال عملهم.   في  

1 
العامة دورات تطويرية حول العلاقات 

 والإعلام
 تنفيذ دورتين حول العلاقات العامة والإعلام

2 

 

تفعيل وسائل التواصل الاجتماعي المتنوعة بكفاءة 

 وفعالية.

 تفعيل وسائل التواصل الاجتماعي 2
ا على وسائل التواصل 20) ( تفاعل سنويًّ

 الاجتماعي


